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13.00 - 13.15 Ukko-Pekka -salissa

Helsingin kaupunki Opetusvirasto: Aikuiskoulutus 

yrittäjän asialla

Aikuiskoulutusjohtaja Pertti Enovaara

Aikuiskouluttajat yritykseesi konsultiksi. 

Erityisosaaminen konsultoinnissa on yrityksen 

osaamisen arviointi, tulevaisuuden osaamistarpeen 

ennakointi yhdessä yrittäjän kanssa sekä tarvittavan 

koulutuksen organisointi ja toteutus. Olemme myös 

hyvin perillä erilaisista koulutukseen liittyvistä 

rahoitusmuodoista.

4.5.2010



4.5.20102

Aikuiskoulutus yrittäjän asialla

Helsingin Opetusvirasto

Oppisopimustoimisto

Helsingin tekniikan alan oppilaitos Heltech

Helsingin palvelualojen oppilaitos Helpa

Helsingin sosiaali- terveysalan oppilaitos Hesote

Aikuisopiskelijoita vuodessa yhteensä noin 10 000

Aikuiskoulutusta eri muodoissa

Työelämän- kehittämis- ja palvelutehtävä, tyke-tehtävä



4.5.20103

Aikuiskoulutus yrittäjän asialla

Laki ammatillisesta aikuiskoulutuksesta

3 §

Yhteydet työelämään

Tutkinnoissa ja koulutuksessa tulee ottaa 

erityisesti huomioon työelämän tarpeet. 

Näyttötutkintoja tulee suunnitella ja 

järjestää yhteistyössä elinkeino- ja muun 

työelämän kanssa.



4.5.20104

Aikuiskoulutus yrittäjän asialla

Ennakointi

Työvoima- ja koulutustarpeet Helsingin 

seudulla vuoteen 2020

Ennakointikamari

Työssäoppiminen

Rekrytointimahdollisuus

Yrityksen markkinointi uusille työntekijöille

Näyttötilaisuudet

Osaamisen arviointiosaamista yritykseen



4.5.20105

Aikuiskoulutus yrittäjän asialla

Työelämän kehittämis- ja palvelutehtävä

Esim:

rekrytointikoulutus

osaamistarve  osaamiskartoitusosaa-

misen hankkiminen

koulutuksen rahoitus

tutkintoja tai sen osia

ei- tutkintotavoitteista kpoulutusta



4.5.20106

Aikuiskoulutus yrittäjän asialla

Helsingin tapa tehdä yhteistyötä pk-sektorilla

konsultatiivinen työote – tehdään yhdessä yrittäjän 

kanssa

toiminta niillä alueilla, jossa meillä on osaamista

pitkäaikaisia kumppanuksia


